CONVOCATORIA 2013 DEL PROGRAMA UdG D’AJUTS
PER A INVESTIGADORS EN FORMACIO
(substitueixen les Beques predoctorals BR-UDG)
Aprovada per Comissié Delegada de Recerca, Transferéncia i Doctorat de data 21 de
desembre de 2012

I. Finalitat

L’objectiu prioritari del Programa d’ajuts per a investigadors en formacié (2011-2014, aprovat per
Consell de Govern de 22 de desembre de 201 1) és assegurar que el nombre de tesis doctorals a la
UdG vagi augmentant, i que les tesis puguin ser realitzades en condicions adequades per part de
personal investigador en formacié. Aquest objectiu ultim és totalment compatible amb un altre dels
objectius estratégics de la UdG: la captacio i retenci6 de talent, en aquest cas, predoctoral, i per tant,
amb la formacié de nous doctors en el si dels Grups de recerca de la UdG. A través d’aquesta
actuacié s’espera incrementar el nombre d’investigadors dels grups de recerca aixi com la qualitat i la
competitivitat de la R+D que porten a terme. A més a més, el Programa d’ajuts per a investigadors en
formacié esta en la linia d’actuacié 2.2 del Pla Estratégic 2008-13 de la UdG, que indica que cal
“dissenyar i promoure politiques actives de captacio, retencié i mobilitat de talent investigador, a
nivell preuniversitari, de pregrau, predoctoral, i postdoctoral”. En el marc d’aquest mateix Pla
Estrategic 2008-2013 i del Campus Euromediterrani del Turisme i 'Aigua, la UdG ha signat un conveni
de collaboraci6 amb I'Obra Social “la Caixa” per a la promocié de la internacionalitzaci6 de la
Universitat, de manera que aquella institucié collabora amb aquesta convocatoria d’ajuts per tal
d’instaurar un Programa de Beques predoctorals internacionals UdG-Fundacié la Caixa. Aixi mateix,
aquesta convocatoria esta cofinangada pel programa d’assistents docents de la Direccié General
d’Universitats.

D’acord amb els objectius del Programa, la finalitat d’aquesta convocatoria 2013 d’ajuts de recerca de
la UdG és la concessié de 20 ajuts predoctorals, dels quals 2 s’emmarcaran en el conveni de
col-laboracié entre la Universitat de Girona i 'Obra Social La Caixa. El conjunt dels 20 ajuts es
distribuiran entre 8 a I'ambit humanistic i de les ciéncies socials (HCS) i 12 a I'ambit cientific i
tecnologic (CT).

2. Ambit d’aplicacié

Per a poder presentar-se a aquesta convocatoria caldra que el candidat tingui un director de tesi el
qual pertanyi a un Grup de Recerca de la UdG i que participi com a investigador principal o com a
membre d’un projecte de recerca competitiu amb finangament extern a la UdG, i presentat a través
de la UdG, i exceptuant els projectes que tenen assignat un investigador en formacié FPl de la
propera convocatoria 2013. En el cas que al projecte de recerca competitiu li quedi menys d’un any
per acabar, des de la data de presentacio de sol'licituds, s’haura d’haver sol'licitat (o hi haura d’haver
un compromis de sol-licitud) un altre projecte de recerca en convocatoria competitiva.
Excepcionalment, la Comissiéo podra considerar candidats vinculats a un projecte de recerca no
competitiu de la UdG, sempre i quan aquest projecte al qual es vinculin tingui financament i sigui
d’interés prioritari i estratégic per la UdG. També es podran considerar candidats presentats per
grups que no tinguin cap projecte viu, sempre que (|) siguin grups que hagin tingut com a minim 2
projectes competitius de manera consecutiva en els darrers anys, (2) que hagin sollicitat perdo no
hagin obtingut un nou projecte en la darrera convocatoria, i (3) que es comprometin a tornar a
sol-licitar un projecte durant I'any 2013.

3. Sol‘licitants

Els sollicitants seran els grups de recerca UdG, que podran presentar candidats si no tenen
investigador en formacié que gaudeixi d’un ajut UdG vigents o si compleixen la condici6 seglient:

(N° de doctors del grup) / (N° de investigador en formacié UdG (BR, BRAE) vigents) > 3.

Es consideraran investigador en formacié vigents aquells que acabin la beca més enlla del desembre de
2013.

- Un mateix candidat no podra ser presentat per més d’un grup de recerca.

No es consideraran com a membres del grup de recerca, als efectes d’aquest ajut, les persones
adscrites a centres participats a efectes de recerca.

En el cas de que no es compleixi amb alguna d’aquestes condicions, les sol-licituds quedaran excloses
del procés de selecci6.



4. Durada i contracte

Aquests ajuts son per la contractacié d’acord amb el que preveu l'article 21 de la Llei 14/2011, d’l de
juny, de la Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacio, sota la modalitat predoctoral i seran reconeguts com a
personal investigador en formacié de la Universitat de Girona.

La durada del contracte sera d’un any, i es podra prorrogar anualment en el marc d’aquest programa
fins a un maxim de 2 renovacions, sempre que es compleixin els requisits previstos de renovacio.

La lectura de la tesi comporta la finalitzacié del contracte el darrer dia del mes en qué es llegeix la
tesi.

5. Cost i retribucions
El cost de I'ajut inclou la retribucié i el cost de la quota patronal de la Seguretat Social de les persones
contractades.
Les retribucions per les persones contractades seran les segiients:

e  Per la primera anualitat: 1000 euros bruts mensuals

e Per la segona i tercera anualitat: | [42 euros bruts mensuals.
A aquestes retribucions se’ls aplicara, fins a la seva derogacio, el Reial Decret Llei 8/2010 de 20 de
maig per la qual s’adopten mesures extraordinaries per a la reduccié del déficit public. Tanmateix es
podran veure incrementades, si s’escau, en les convocatories anuals d’acord amb l'increment de I'lPC i
la normativa legal vigent.

El cost d’aquesta convocatoria anira a carrec del pressupost 2013 per a la primera anualitat i a carrec
dels pressupostos 2014, 2015 i 2016 per a les anualitats segiients, unitat de despesa 02.46.020,
aplicacions de despesa 131.00 per a la retribucié de contracte laboral, i 160.00 en concepte de quota
patronal. Aquest import es lliurara per mesos venguts al final de cada mes i s’hi aplicara les
corresponents retencions d’acord amb la normativa vigent.

Els beneficiaris gaudiran d’'un maxim de 3 cursos académics (comptant des del curs que s’incorporen)
de I'exempci6 del cost de la tutela associat a la realitzacié de la tesi. Addicionalment es podra cobrir
el curs académic seglient sempre i quan es dipositi la tesi dins el periode de gaudiment de la beca. Per
al gaudiment d’aquesta exempcio, I'investigador en formacié haura de presentar copia del contracte
als serveis de gestié académica de I'Escola de Doctorat de la UdG, en el moment de la matricula.

No es cobriran, en cap cas, els imports de les taxes i els preus académics, ni els costos de cursos de
master o oferts per I'Escola de Doctorat i 'ICE que el beneficiari pugui estar seguint en el decurs del
periode de gaudi de I'ajut.

En els casos que el beneficiari renuncii a 'ajut perd continui la seva formacié d’investigacié (doctorat)
haura d’abonar I'import corresponent a la matricula del curs académic vigent en la data de renlncia a
menys que hagi complert més del 50% del curs académic.

6. Requisits dels candidats
Per poder sollicitar la beca cal que el candidat compleixi amb els requisits segiients:

a) Complir els requisits per accedir, en la data d’acceptacié de I'ajut, a un programa de doctorat de la
UdG.

b) La data de finalitzacié dels estudis anteriors als de master o doctorat (llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, diplomatura, enginyeria técnica, arquitectura tecnica, grau) ha de ser posterior a
1/01/2007.

c) La nota mitjana de I'expedient academic del candidat/a, corresponent als estudis a que es fa
referéncia en el punt 6.b i als del programa de master o de doctorat si escau, haura de ser igual o
superior a 1,5 (escala 1-4). La nota mitjana es calculara donant un pes del 80% a la primera titulacié
(llicenciatura, enginyeria, arquitectura, diplomatura, enginyeria técnica, arquitectura técnica, grau) i un
20% a la nota de I'expedient dels credits de postgrau/tercer cicle que es demostri tinguin superats en



la data de presentacié de sol*licituds o com a molt tard en la data de termini de presentacié
d’esmenes. En el cas d’estudis de grau que no requereixen haver cursat crédits de master per accedir
al doctorat, la nota mitjana a qué fa referéncia aquest apartat sera la d’aquests estudis.

En el cas de sollicitants que hagin cursat els seus estudis a I'estranger, la nota mitjana dels seus
expedients es calculara d’acord amb la taula d’equivaléncies utilitzada per 'AGAUR per la
convocatoria FI 2013 i publicada al DOGC niim 6184 de 2/08/2012).

Aquelles persones que hagin gaudit, gaudeixin o obtinguin en el moment de fer publica aquesta
convocatoria o bé en el transcurs de la seva resolucio, un ajut de qualsevol programa competitiu de
Formacié d’Investigadors (Fl, FPI, FPU, FIS o equivalent), no podran gaudir d’una BR (no es consideren
de programes competitius les ajudes de contractaciod predoctoral a carrec de projectes o convenis).

7. Formalitzacié de sollicituds i termini

Les sollicituds es presentaran per via telematica a la pagina web que la UdG creara per aquesta
finalitat.

El programa telematic generara un resguard el qual s’haura d’'imprimir, signar i presentar (juntament
amb la documentacié especifica en paper) a qualsevol oficina de registre de la UdG.

Per poder tancar el programa telematic sera imprescindible la introduccié dels documents que es
demanen i en el format que es demana.

La sollicitud consta, doncs, de dues parts:

I) Introduccié telematica de la sollicitud adjuntant la documentacié segiient en format PDF o
WORD:

- Curriculum normalitzat del candidat

- Breu memoria del projecte i pla de treball previst pel candidat (podra ser el mateix Pla d’investigacio
que s’ha de presentar a I’'Escola de Doctorat).

2) Impressié del resguard o formulari telematic i signatures corresponents (del candidat/ta, del
director/a de tesi, i del responsable del grup de recerca UdG). Presentacié d’aquest a qualsevol oficina
de registre de la UdG juntament amb la resta de documentacié que es detalla en el punt 8 d’aquesta
convocatoria.

La sol'licitud sera revisada amb posterioritat a la data de termini, i es fara public mitjangant la web:
http://www.udg.edu/larecerca/Noticiesiagenda/OIT TInforma/tabid/ | 7860/language/ca-ES/Default.aspx
la llista dels aspirants admesos a tramit i els no admesos per manca de documentacié o pendents
d’esmenes. Aquests tindran un termini de 10 dies naturals per esmenar la sol-licitud amb I'adverténcia
de qué si no ho fan s’entendra que desisteixen de la seva sollicitud. Per tal de fer-ne una major
difusio, i a efectes informatius, es podra enviar un correu electronic al sol'licitant amb el contingut
d’aquesta diligéncia.

8. Documentacioé

El resguard o formulari telematic haura d’anar acompanyat de la seglient documentacio:

a) Fotocopia compulsada del DNI o fotocopia compulsada del passaport pels estudiants de fora de
I'estat.

b) Fotocopies compulsades dels certificats académics personals de les titulacions superiors i de les
titulacions que donen accés al doctorat, on hi constin les qualificacions obtingudes indicant les
qualificacions maxima i minima dins el sistema d’avaluacié corresponent i la qualificacié minima
necessaria per aprovar i la data d’acabament dels estudis.

Per les titulacions obtingudes a la UdG no caldra adjuntar aquesta documentacié.

c) Les persones sollicitants que hagin cursat titulacions en centres de fora del sistema universitari de
I’Estat espanyol també han de presentar el document de “Declaracié de nota mitjana”, que es troba a
la pagina web de TAGAUR, emplenat degudament d’acord amb les instruccions que I'acompanyen.

d) Nota mitjana de la promoci6 dels estudis corresponents a sollicitants no titulats per la UdG.

(*) Pels documents compulsats: En el Registre del CIAE es podran compulsar sempre i quan es portin
els documents originals i siguin Gnicament per la presentacié en aquesta convocatoria.

9. Termini
Termini per a ’enviament telematic: 24/01/2013 (a partir d’aquest dia I’aplicacio
telematica no sera operativa)



Termini per a la presentaci6 de la documentacié: 25/01/2013 a qualsevol oficina de registre
UdG d’acord amb els horaris establerts en el Reglament d’organitzacié i funcionament del registre
(http://www3.udg.edu/arxiu/).

10. Avaluacié i seleccié

La Comissi6 Delegada de Recerca, Transferéncia i Doctorat sera I'organ encarregat d’elaborar la
proposta de resolucié a elevar a la rectora. L’avaluacié de les sol'licituds sera efectuada amb I'ajut del
personal técnic de 'OITT i de I'Escola de Doctorat, d’acord amb els criteris i puntuacions segiients:
A) Valoracié del candidat: fins a 4 punts:

i) Valoracié de I'expedient academic en relacio al seu estudi i promocio (fins a 3 punts).

A partir de la nota mitjana de I'expedient académic personal, es dura a terme una ponderacid
d’aquesta nota en relacié a I'estudi i promocié del candidat. En aquest sentit, la nota de I'expedient del
sol'licitant es normalitzara respecte la nota mitjana de la promocié corresponent al sollicitant,
aplicant la formula:

N norm __ NGXP
exp T [ estudis
mitja
on: Nexp = Nota de I'expedient del sol'licitant
estudis _ .. ., . ..
Nmitja = Nota mitjana de la promocié dels estudis corresponents del sollicitant.

norm . y . ..
Nexp = Nota normalitzada de I'expedient del sol-licitant

En el cas dels candidats que tinguin una titulacié6 de primer cicle i una de segon cicle, es fara una
mitjana de les dues notes un cop normalitzades cadascuna d’elles segons les notes mitjanes de les
promocions dels estudis corresponents del sol'licitant. En aquest mitjanament, es donara un pes del
60% a la nota normalitzada de la titulacié de primer cicle i un 40% a la de la titulaci6é de segon cicle.

En el cas d’impossibilitat de disposar de la nota mitjana de la promocié dels estudis del sollicitant,
s'utilitzara la nota mitjana de la promocié dels estudis de la UdG amb major afinitat als estudis del
sol'licitant. En el cas de sol'licitants de titulacions de cicle llarg que no puguin aportar la nota mitjana
dels seus estudis i que en la UdG siguin de segon cicle, es fara una mitjana de les titulacions més afins
a la UdG de primer i segon cicle, amb les equivaléncies de 60% la titulacié de primer cicle i un 40% la
titulacié de segon cicle.

Pel que fa a la contribucié dels estudis de master (minim 60 ECTS) o en un programa de doctorat
(minim 20 credits), s’actuara com es preveu en el punt 6.c, efectuant la mitjana de les notes
normalitzades per les de les promocions dels estudis corresponents.

ii) Valoracié del curriculum del candidat (fins a | punt). Els mérits a considerar seran els premis
extraordinaris de llicenciatura, les publicacions, comunicacions a congressos, activitats
d’internacionalitzacio, tasques de col-laboracié en recerca, i altres titols de caracter académic.

B) Valoracié del grup: fins a 6 punts. Sutilitzara la informacié extreta del GREC i de les bases de
dades de la propia OITT i de I'Escola de Doctorat. En el cas que el director de tesi participi en un
projecte de recerca I'Investigador Principal del qual no sigui del mateix grup de recerca, la valoracié
sera la mitjana de les valoracions dels dos grups.

El director de tesi pertany a un grup de recerca reconegut | | punt (en cas de codireccid, s’aplicara

per la Generalitat de Catalunya proporcionalment en funcié de si els
directors de la UdG pertanyen a grups
SGR)

Nombre de tesis llegides a la UdG amb qualificacié minima | fins a 1,0 punts (en cas de tesis
d’excellent dirigides per membres del grup, en data | codirigides per directors que pertanyen
posterior a I'l de gener de 2007, normalitzat pel nombre | a diversos grups de recerca de la UdG,
de doctors del grup exceptuant els que han obtingut el titol | la puntuacié de la tesi es dividira
de doctor en data posterior a I'l de gener de 2007. Les | proporcionalment)

tesis amb menci6 europea es valoraran un 20% més.




(Nombre d’investigadors en formacié del grup)/(Nombre | fins a 2 punts (a)
de doctors del grup)

Per haver demanat i no haver obtingut un becari/contracte | Si el projecte ha estat concedit en el
predoctoral en el projecte a qué s’adscriu el sol'licitant 2012/13 (convocatoria 201 1), | punt
Si el projecte ha estat concedit en el
201 | (convocatoria 2010), 0,5 punts

Indicador d’abandonaments de beca (investigadors en Fins a | punt (b).
formacié gaudits — abandonaments) / (investigadors en S’entén per abandonament aquells
formacié gaudits) investigadors en formaci6 que han

completat o han renunciat a la beca i
no consta que estiguin matriculats (o
que hagin sollicitat una exempcid
temporal de matricula) de tutela
academica de la tesi doctoral .

(a) Aquest criteri s’aplicara de forma inversa: 2 punts per al quocient minim, O punts pel quocient
maxim. Es comptaran els investigadors en formacié homologats (FI; FPI; FPU; FIS, BR, BRAE; BR-R)
que acabin la beca més enlla de desembre de 2013, incloses aquelles beques resoltes dins el periode
d’avaluacié de les presents BR.

(b) El periode a considerar sera del 2001 al 2012. Es consideraran les beques UdG (BR, BRAE) i les FI,
FIS, FPI i FPU. Els grups que no han gaudit mai d’'un investigador en formacié UdG, dins aquest
periode, tindran la maxima puntuacié d’aquest criteri. Es consideraran investigador en formacié
gaudits per un grup els que han tingut com a director de tesi una persona que forma part de la
composicié actual del grup.

Pel que fa a la composicié dels grups, es considerara el darrer directori aprovat amb totes les
modificacions aprovades en les reunions de la Comissié Delegada de Recerca, Transferéncia i
Doctorat prévies a la data del termini de presentacié de sol-licituds a aquesta convocatoria.

Un cop aplicats tots els criteris i puntuacions més amunt especificades, es configuraran dues llistes
ordenades dels candidats, una per cadascun dels grans ambits previstos (Cientific i Tecnologic, i
Humanitats i Ciéncies Socials). En casos d’empat es valorara la millor puntuacié en I'apartat de
valoracié del candidat.

Els dos primers candidats que compleixin amb els requisits dels ajuts atorgats amb la col-laboracié de
'Obra social “La Caixa”, obtindran aquests ajuts, sigui quina sigui la seva posicié en les llistes
esmentades. En aquest sentit, els requisits addicionals per aquests ajuts sén:

1) haver estudiat el grau (o llicenciatura, diplomatura, enginyeria, arquitectura,..) i, preferentment, el
master, en una universitat fora del sistema espanyol.

2) preferentment, desenvolupar la tesi en una linia vinculada als ambits estratégics del CEl e-MTA
(Aigua; Turisme; Salut i Alimentacio; Fisica, computacio, i aplicacions).

En el cas que la Comissiéo Delegada de Recerca, Transferéncia i Doctorat estimi que, com a resultat
de I'aplicacié dels criteris anteriors, es déna concentracié de candidats en algun ambit, pot proposar
una correccié a aquesta concentracio.

Allegacions. S’obrira un periode d’allegacions a les puntuacions de [l'avaluacio i a les llistes
prioritzades que se’n desprenen, en el qual s’exposaran les puntuacions atorgades segons els criteris
previstos en aquest punt |0, per tal que els grups puguin presentar les allegacions que creguin
oportunes (7 dies naturals). Es revisaran les al-legacions presentades i si s’escau es modificaran els
valors de l'avaluacié. Sera la Comissio Delegada de Recerca, Transferéncia i Doctorat I'organ
encarregat de resoldre les allegacions.

I 1. Resolucié

La rectora de la Universitat de Girona resoldra aquesta convocatoria en el termini maxim de 3 mesos
des de la data de termini, i s'informara al Consell de Govern. La resolucié es comunicara als
interessats, per mitja de I'Oficina d’investigacié i Transferéncia Tecnologica (OITT) 'endema de la




seva signatura i es fara publica al taulell d’anuncis de la UdG (edifici les Aligues) i a la web de Recerca
(OITT informa).

La resolucié només podra concedir una beca per Grup de recerca UdG. Els candidats d’un mateix
grup que apareguin a la llista prioritzada quedaran com a reserves, i podrien obtenir I'ajut si el primer
candidat del grup hi renuncia.

Contra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, i independentment de la seva execucié
immediata, les persones interessades poden interposar recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu, en el termini de dos mesos comptadors des del dia segiient a la publicacié
de I'acte que posi fi a la via administrativa, tal i com disposa I'art. 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, de la jurisdiccié contenciés administrativa.

No obstant aixo, els interessats podran interposar contra aquesta resolucié recurs de reposicio, en el
termini d'un mes, davant el mateix organ que el va dictar. En aquest cas no cabra interposar el recurs
contenciés administratiu anteriorment esmentat en tant no recaigui resolucié expressa o presumpta
del recurs de reposicid, d'acord amb el que disposa l'art.116 i ss. de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les Administracions Publiques i del procediment administratiu comu,
modificada per la Llei 4/1999, de |3 de gener. Igualment, les persones interessades poden interposar
qualsevol altre recurs per a la defensa dels seus interessos.

12. Obligacions de la persona contractada i del director de tesi

Les obligacions de la persona contractada soén les segiients:

a) Incorporar-se al grup de recerca i dedicar-se eficagment al treball de recerca proposat.

b) Comunicar i/o demanar autoritzacié al vicerectorat competent, a través de 'OITT, de qualsevol
canvi o incidéncia que afecti el desenvolupament del seu projecte i el pla de treball, aixi com facilitar
tota la informacié que li sigui requerida (incompatibilitats, abséncies, altres...).

c) Comunicar les rentincies mitjangant escrit motivat adregat al Vicerector de Recerca i Transferéncia
d) Presentar informe final, dins els dos mesos segiients a la finalitzacié de I'ajut, on es detalli la tasca
realitzada, els objectius obtinguts i adjuntar un exemplar de les publicacions o comunicacions a
congressos que hagi efectuat durant el gaudiment de I'ajut.

e) Fer constar en la produccié escrita derivada del treball realitzat durant el periode de gaudiment de
I’ajut que aquesta ha estat possible gracies a la beca de recerca de la UdG.

f) Comunicar la lectura i defensa de la tesi doctoral a 'OITT dins el mateix mes de la seva lectura

g) Els beneficiaris d’aquests ajuts es consideraran assistents docents durant el primer any, i per tant
podran fer fins a 24 hores mensuals (durant 4 mesos) de suport al professorat del departament on es
vinculin, d’acord amb la convocatoria d’assistents docents de TAGAUR, modalitat B.

Aixi, els beneficiaris es comprometen a desenvolupar les activitats académiques dirigides de suport al
professorat assignades per la universitat, que d’acord amb les directrius de 'esmentada convocatoria
de PAGAUR poden ser:

- Suport a les activitats académiques a grups de practiques i seminaris

- Seguiment de treballs académics

- Atenci6 i suport als estudiants de forma presencial o virtual

- Suport en I'elaboracié de materials docents

- Altres tasques de suport a les activitats académiques dirigides de suport al professorat
Aquesta col-laboracié docent sera degudament acreditada per la UdG.

h) A partir del 2 i 3er any podran impartir docéncia practica del Departament al qual estiguin adscrits,
fins a un maxim de 60 hores anuals, d’acord amb les necessitats de docéncia temporal o de
col-laboraci6 addicional del Departament.

Aquesta docéncia seguira el procediment normal de planificacio i gestio del pla docent. En cap cas la
docéncia de la persona contractada comportara menys activitat lectiva a un professor de plantilla.

i) En el cas que els beneficiaris d’aquests ajuts sollicitin un trasllat d’expedient a un programa de
doctorat d’una universitat diferent de la UdG, perdran la condicié de personal investigador en
formacié de la UdG.

j) Inscriure la tesi i formalitzar cada curs académic la tutela académia associada a la realitzacié de la
tesi.



k) Superar satisfactoriament les avaluacions anuals que el programa de doctorat contempli en relacié
a la formacié com a investigador.

Les obligacions del director de tesi sén les segiients:

a) certificar la incorporacié de la personal contractada en el grup de recerca.

b) comprometre’s a facilitar a linvestigador en formacié contractat els espais i infraestructura
necessaries per a desenvolupar adequadament la seva activitat de recerca

c) comunicar al Vicerector de Recerca qualsevol incidéncia que afecti al curs de I'ajut (abséncies,
incompatibilitats, altres..)

13. Incompatibilitats de I’ajut

El gaudi d’aquest ajut és incompatible amb qualsevol altre ajut de caracteristiques similars i amb sous o
salaris que impliquin una relacié contractual o estatutaria a excepcié dels treballs realitzats a I'empara
de l'art. 83 de la Llei 6/2001 d’Ordenacié Universitaria i/o de l'art. 11.2 de la Llei 13/86 de Foment i
Coordinacié General de la Investigacié Cientifica i Técnica, sempre i quan aquests treballs tinguin
relacié directa amb la linia de recerca en la que s'inscriu el seu pla de treball.

14. Acceptaci6 de Pajut

L’acceptacié de I'ajut comporta la conformitat en el compliment de les obligacions per part de la
persona contractada i el seu director de tesi.

L’endema de la publicacié de la resolucié de la rectora s’obrira el periode d’acceptacié de I'ajut que
constara de |5 dies habils.

S’haura de presentar a la OITT en el termini indicat la documentacié segiient:

a) copia de la matricula al Programa de doctorat de la UdG.

b) document d’acceptacié dels compromisos signat pel investigador en formacié i el seu director de
tesi indicant la data d’incorporacié d’acord amb el punt |5.

c) documents necessaris per I'alta a nomina i seguretat social

d) Fotocopia compulsada dels titols académics o del resguard de pagament dels drets per obtenir-lo.
La no presentacié d’aquests documents dins el termini establert s’entendra la no acceptacié de la beca
i per tant es revocara I'ajut.

En els casos que no es pugui matricular per raons de no reconeixement de titols estrangers es
revocara I'ajut.

I15. Periode i contractacié

Els contractes predoctorals s’hauran de formalitzar el primer dia dels 2 mesos segiients a la data
d’acceptacio de lajut.

Excepcionalment, en persones estrangeres no comunitaries que requereixen els tramits previs per
Pobtencié del permis de treball, aquesta formalitzacié es podra prorrogar com a maxim 2 mesos
addicionals.

L’alta a la nomina no sera efectiva fins al lliurament a la OITT del certificat d’'incorporacié signat pel
director de tesi.

La no formalitzacié del contracte dins el termini previst en aquest punt es considera una renuncia
tacita a l'ajut.

16. No incorporacions i rentincies

En el cas que algun candidat proposat per obtenir I'ajut no I'accepti, no s’incorpori o se li revoqui
durant els periodes indicats en el punt |5, I'ajut vacant s’atorgara al candidat corresponent seguint
lordre de la llista prioritzada.

Les renlncies produides dins els periodes indicats podran ser substituides pels candidats seguint
lordre de la llista prioritzada.

No es cobreixen les rentncies produides fora dels periodes indicats Excepcionalment, es podran
substituir rentncies fora d’aquests periodes si son resultat de I'acceptacié d’un altre ajut de formacioé
d’investigadors (amb finangament extern a la UdG).



Les persones substitutes s’incorporaran com a molt tard el primer dia del mes segiient a la data de
resolucié de la rectora i se’ls hi restara el temps que hagi gaudit la persona que ha renunciat.

17. Renovacions de I’ajut

Els beneficiaris d’aquests ajuts en tant a que son estudiants matriculats en programes de Doctorat de
la UdG s’acolliran al procediment de seguiment de les tesis doctorals a la Universitat de Girona,
establer per I'Escola de Doctorat.

La renovacié anual de I'ajut BR estara condicionat al informe positiu que es resolgui de la Comissid
Académica del Programa de Doctorat corresponent.

En el cas de disposar d’informes d’avaluacié negatius o bé expedients de revocacié de lajut, la
Comissié de Recerca, Transferencia i Doctorat donara tramit d’audiéncia a les parts implicades i
emetra un informe que s’elevara a la Comissié de Recerca, transferéncia i doctorat.

18. Baixes laborals

El personal investigador en formacié que gaudeixi d’aquest ajut, tindra dret a interrupcié temporal en
els casos de baixa per incapacitat temporal (malaltia o accident), embaras de risc, permis de
maternitat o paternitat, i adopcié o acolliment per a fills menors de 6 anys. Durant el temps de
permanéncia en aquesta situacié es complementara la prestacié economica de la seguretat social fins
arribar al 100% de la quantia mensual del contracte. En aquests casos, les persones contractades
podran sol-licitar, sempre i quan aquest periode sigui d’'un minim de 30 dies, en el termini maxim de 2
mesos abans de la finalitzacié del contracte la recuperacié del periode de suspensié. La recuperacié
es dura a terme, sempre que les disponibilitats econdmiques ho permetin, al final de la darrera
anualitat.

19. Incompliments i revocacié de I’ajut

L'incompliment total o parcial de les obligacions o dels requisits establerts en les bases d’aquesta
convocatoria, aixi com les condicions, si és el cas, que figurin en la resolucié de concessio, o per
ocultacié o falsejament de dades, donara lloc a la pérdua del dret al cobrament de I'ajut i a I'obligacio
de reintegrar els imports rebuts, amb la tramitacié prévia del corresponent expedient, que incloura
en tot cas, informe del director del tesi i audiéncia de l'interessat.



